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Wstep

Samorzad Gminy Mastéw od lat dazy w swych dzialaniach do rownomiernego rozwoju

Gminy oraz poprawy warunkow zycia jego mieszkancow. Efektywne zarzadzanie nie jest mozliwe

bez wspotudzialu i akceptacji ze strony obywateli. Spoleczna aktywno$¢ lokalnych inicjatyw

obywatelskich przyczynia si¢ do pehiejszego zaspokajania potrzeb wspolnoty oraz do rozwoju
poczucia odpowiedzialnoéci za przysztos¢ Gminy. Nieodzownym zatem elementem sprawnego

zarzadzania jest zwigkszenie bezposredniego udziatu mieszkancéw w tworzeniu i realizacji lokalnej
polityki spolecznej. Zasady wspolpracy witadz samorzadowych z przedstawicielami lokalnych

organizacji pozarzadowych i podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego zawiera

Roczny Program Wspotpracy Gminy Mastow z Organizacjami Pozarzqdowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2021 rok.

§1

Rozdzial I Cele programu

1. Celem gléwnym Programu jest ksztalttowanie demokratycznego tadu spotecznego w $rodowisku

lokalnym poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa miedzy administracja samorzadowa,

a organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami stuzacego do lepszego rozpoznania
1 zaspakajania potrzeb spotecznych w sposob skuteczny i efektywny.

2. Cele szczegolowe:

1))
2)

3)

4)
5)
6)

7)

okreslenie priorytetowych zadan publicznych,

zapewnienie udziatlu organizacji pozarzadowych w realizacji tych zadan,

otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych,

wzmocnienie i wykorzystanie potencjatu i mozliwos$ci organizacji pozarzadowych,

zwigkszenie ilosci $wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich standardu,

obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej pracy
wolontariuszy,

zabezpieczenie w budzecie gminy $rodkéw finansowych umozliwiajacych pelne i terminowe
wykorzystanie w/w zadan.

§2
Rozdzial II Zasady wspélpracy

Wspolpraca Gminy Mastéw z organizacjami pozarzadowymi odbywaé si¢ bedzie na zasadach:

pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci

i legalnosci przy czym:

1) w mysl zasady pomocniczo$ci przy suwerennosci stron organy administracji publicznej,

respektujgc odrebnos¢ i suwerennos¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznajg ich prawo
do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych takze do sfery
zadan publicznych i w takim zakresie wspolpracujg z tymi organizacjami, a takze wspierajg
ich dziatalno$¢ oraz umozliwiajg realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie;



2)

3)

4)

S)

zgodnie z zasada partnerstwa organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreslonej
w ustawie oraz wedlug trybu wynikajacego z odrebnych przepisow, uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich
rozwigzania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

kierujac si¢ zasada efektywno$ci organy administracji publicznej, przy zlecaniu
organizacjom pozarzadowym zadan publicznych, dokonuja wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystania §rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji
oraz z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 44 ust. 3 ustawy o finansach publicznych;
majac na wzgledzie zasade jawnoS$ci, organy administracji publicznej udostgpniajg
wspoOlpracujacym z nimi organizacjom pozarzagdowym informacje o zamiarach, celach
i S$rodkach przeznaczonych na realizacje zadah publicznych, w ktorych mozliwa jest
wspotpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz
prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegte organom administracji publicznej lub
nadzorowane przez te organy, wraz z informacjg o sposobie obliczania tych kosztow, tak, aby
mozliwe bylo ich poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje
i osoby. Jednym z instrumentoéw upubliczniania informacji jest Biuletyn Informacji Publiczne;j
(BIP). Art. 13 ustawy wprost méwi, o tym, ze ogloszenia konkurséw adresowanych do
organizacji pozarzadowych winny by¢ ogtaszane w BIP.

w mysl zasady legalnosci wszelkie dzialania organdw samorzadu oraz organizacji
pozarzadowych odbywaja si¢ w granicach i na podstawie przepisOw prawa.

§3
Rozdzial II1 Zakres przedmiotowy

Przedmiotem Programu jest realizacja czgsci zadan publicznych o charakterze lokalnym,

realizowana przez Gming Mastéw, nie zastrzezona ustawami na rzecz innych organdéw

administracji.
Przedmiotem wspotpracy Gminy Mastow z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego jest:

1) realizacja zadan gminy okreslonych w ustawie,

2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,

3) tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemoéw spotecznych,

4) okres$lanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

5) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego w formie i zakresie okre§lonym

w Programie.

§4
Rozdzial IV Formy wspolpracy

Wspodldziatanie Gminy Mastéw z organizacjami pozytku publicznego obejmuje wspdiprace

o charakterze finansowym i pozafinansowym.

Wspolpraca Gminy o charakterze finansowym z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami

wskazanymi w art. 3 ust. 3 ustawy moze odbywac si¢ w formach:

)

2)
3)

powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji;

wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji;
zawierania umow o wykonanie inicjatywy lokalnej oraz umoéw partnerstwa okreslonych
w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.



3. Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym jest
otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie
innego trybu. Warunkiem ogloszenia konkursu jest zabezpieczenie w budzecie Gminy $rodkoéw
finansowych na dotacje dla realizujacych te zadania podmiotow.

4. Pozafinansowe formy wspolpracy Gminy z Organizacjami Pozarzadowymi dotycza m.in.:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i wspoétdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow,

2) tworzenia bazy danych o organizacjach dzialajacych na terenie Gminy,

3) udostepnienia nieruchomosci lub ich czesci na warunkach preferencyjnych niezbednych do
prowadzenia organizacjom pozarzadowym dziatalno$ci zwigzanej z realizacjg zadan gminy,

4) udzielania pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzagdowe srodkow finansowych
z innych zrédet niz budzet gminy,

5) przystepowania Gminy do partnerstwa w projektach konkursowych przez organizacje
pozarzadowe do funduszy europejskich (lub innych),

6) wspolpraca jednostek samorzadu terytorialnego przy dystrybucji zywno$ci w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020,

7) udziat NGO w konkursie ,,Nagroda Gospodarcza Gminy Mastow”,

8) promowanie przez samorzad dziatalnosci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego
wizerunku,

9) organizowanie przez administracje¢ samorzadowa szkolen i doradztwa dla NGO

§5

Rozdzial V Priorytetowe Zadania publiczne

1. Okresla si¢ zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego
1) ,,przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym”:

e organizacja wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, z terenu gminy

Mastow, z zajeciami profilaktycznymi — kolonie;
2) ,,wspierania i upowszechniania kultury fizycznej”:

e upowszechnianie sportu i zdrowego trybu zycia — udzial we wspotzawodnictwie
sportowym w szczegolnosci pitki noznej, pitki siatkowej, pitki recznej, pigsciarstwa,
jazdy konnej min. wérod dzieci i mtodziezy Gminy Mastow;

3) ,.dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych”

e organizowanie wydarzen zwigzanych z kultywowaniem zwyczajéw regionalnych
i inicjatyw spotecznych min. warsztaty, festyny, wystawy.

2. Preferowane sa zadania, ktére maja znaczenie i zasieg gminny lub dotycza projektow
z tradycjami, przedsigwzie¢, ktore majg duze znaczenie promujace Gmine Maslow, a przede
wszystkim dzialania na rzecz duzych grup mieszkancow gminy.

3. Rozszerzenie wykazu zadan, ktore moga by¢ powierzone organizacjom pozarzadowym
i podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego, moze zosta¢ dokonana na wniosek
Wojta, po akceptacji ich przez Rade w drodze zmiany uchwaly w sprawie rocznego programu
wspolpracy Gminy Mastéw z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§6

Rozdzial VI Okres realizacji programu

Niniejszy Program obowigzuje od 1 stycznia 2021r. do 31 grudnia 2021r.



§7

Rozdzial VII Sposéb realizacji programu

Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
jest prowadzenie przez nie dzialalno$ci na terenie Gminy Mastow lub na rzecz jej mieszkancow.
Wspotpraca realizowana jest w oparciu o zasad¢ pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci, legalnosci a wzajemne oddziatywania reguluja
przepisy prawa.

Zlecanie realizacji zadan publicznych Organizacjom Pozarzadowym odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, oglaszanego i przeprowadzonego w oparciu
0 przepisy ustawy, chyba, ze przepisy odrebne przewiduja odrgbny tryb zlecania zadan. Jezeli
dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej, powierzenie moze nastagpi¢c w innym trybie,
w szczegOlnosci w trybie okreslonym w przepisach o zamdwieniach publicznych przy
poréwnywalnosci metod kalkulacji, kosztow oraz porownywalnosci opodatkowania.

W realizacji programu po stronie Gminy uczestnicza:

1) Rada Gminy Mastoéw i jej Komisje w zakresie:

a) okreslania strategii rozwoju gminy, ze szczegolnym uwzglednieniem szeroko rozumianej
polityki spotecznej,

b) nawigzywania merytorycznej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

c) utrzymywania kontaktow pomigdzy poszczegdlnymi komisjami statymi, a Organizacjami
Pozarzadowymi, realizujacymi zadania w obszarach bedacych jednoczes$nie obszarami
dziatan komisji.

2) Wojt Gminy Mastow w zakresie:

a) realizacji zadan wynikajacych z Programu poprzez oglaszanie otwartych konkursow ofert
w celu powierzenia lub wsparcia realizacji zadania i przekazania odpowiednich na ten cel
srodkow w ramach budzetu. Ocena ofert zlecenia zadania publicznego powinna by¢
dokonywana przez komisj¢ powotang przez Wojta Gminy sposrod pracownikow danego
referatu.

b) realizacji polityki spolecznej i finansowej gminy wytyczonej przez Rad¢ Gminy Mastow,

¢) kontroli i oceny stanu realizacji zleconego zadania pod wzgledem efektywnosci i jakosci
nadzoruje wlasciwa komorka organizacyjna Urzedu poprzez wizytowanie i oceng

sposobu realizacji zleconych zadan w zakresie:

o efektywnosci, rzetelnosci i jako$ci wykonania zadania,

e analize i oceng¢ przedkladanych przez organizacje pozarzadowe rozliczen
1 sprawozdan,

e prowadzenie dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy,

e egzekwowanie od organizacji pozarzadowych wyjasnien, zwrotu S$rodkow
niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z umowsa.

d) w ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu moze bada¢ dokumenty i inne no$niki
informacji, ktore majg lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania
zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub
udostepni¢ dokumenty i inne no$niki informacji w terminie okreslonym przez
sprawdzajacego.

e) Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu zaréwno
w siedzibach jednostek, ktérym w ramach konkursu czy tez trybu matych zlecen wskazano
realizacj¢ zadania jak i w miejscach realizacji zadan. Urzad moze zada¢ czeSciowych
sprawozdan z wykonania zadan, a jednostki realizujace zlecone zadania zobowigzane sg do



prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej $rodkow finansowych
otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z ,,Ustawy”.
3) Koordynator Programu Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowych w zakresie:
a) utrzymywania bezposrednich, statych kontaktéw miedzy wiadzami samorzadowymi,
a Organizacjami Pozarzadowymi w celu ulatwienia biezacego przeplywu informac;ji,
b) koordynacji wspotpracy stuzb Urzedu Gminy Mastéw z Organizacjami Pozarzagdowymi,
c) udzielania Organizacjom Pozarzadowym wsparcia poprzez biezace doradztwo,
organizowanie spotkan, szkolen,
d) publikowania informacji o zakresie dziatania Organizacji Pozarzagdowych,
e) koordynacja programu przez Urzad Gminy Mastow.
5. Organizacje prowadzace na terenie gminy Mastow dziatalno$¢ pozytku publicznego — w zakresie:
a) wyrazania opinii w sprawach dotyczacych realizacji programu,
b) formulowania wnioskow w zakresie dzialan dotyczacych organizacji pozarzadowych
1 podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,
¢) udzialu w opracowaniu projektu programu wspotpracy,
d) tworzenia i konsultowania programow o charakterze strategicznym,
e) opiniowania projektow aktow prawa miejscowego, dotyczacych dziatalno$ci statutowe;j
organizacji.

§8

Rozdzial VIII Wysokos$¢ Srodkéow planowanych na realizacje programu

1. Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na dotacje dla organizacji pozarzadowych
okresla corocznie Rada Gminy Mastow uchwata budzetows.

2. Forma i termin przekazywania srodkow z budzetu na realizacj¢ zadania okreslona zostanie w
umowie podpisanej pomigedzy Gmina Mastow, a organizacja pozarzadowa lub podmiotem
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego.

3. Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do zamieszczenia w
swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
Samorzad Gminy Mastow.

4. Planowana wysoko$¢ $rodkow na realizacje zadania publicznego okre$lonego w § 5 ust. 1 pkt
lwynosi 45.000,00 zt.

5. Planowana wysoko$¢ srodkow na realizacje zadania publicznego okre§lonego w § 5 ust. 1 pkt 2
wynosi 113.000,00 zk.

6. Planowana wysoko$¢ $rodkdéw na realizacj¢ zadania publicznego okre$lonego w § 5 ust. 1 pkt 3
wynosi 25.000,00 z1.

§9

Rozdzial IX Sposdb oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywno$ci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace

w szczegolnoscei:

1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert;

2) liczby ofert, ktore wptynety od organizacji,

3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach $rodkéw
finansowych przekazanych organizacjom przez Gming Mastow;

4) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;



5) liczby osob, ktore byty adresatami (beneficjentami) dzialan publicznych realizowanych
przez organizacje;

6) liczby wspdlnych przedsigwzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i gming;

7) stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami
przyjetymi w Programie.

Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuja si¢ wlasciwe merytorycznie komorki

organizacyjne Gminy oraz jednostki organizacyjne Gminy odpowiedzialne za realizacje zadan

publicznych o ktérych mowa w § 5.

Szczegotowe sprawozdanie z realizacji Programu zostanie przedstawione Radzie Gminy

Mastéw w rocznym sprawozdaniu z realizacji uchwal Rady Gminy.

Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione na stronie internetowej Gminy.

§10
Rozdzial X Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

. Tworzenie Programu przebiega w nastgpujacy sposob:

1) zebranie propozycji do projektu Programu zglaszanych przez organizacje pozarzadowe,

2) przygotowanie informacji na temat wysoko$ci planowanych s$rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz
priorytetow w realizacji zadan publicznych,

3) opracowanie projektu Programu,

4) przeprowadzenie z podmiotami Programu konsultacji projektu Programu,

5) przygotowanie zestawienia opiniiiuwag zgloszonych podczas konsultacji,

6) rozpatrzenie wnioskow, opinii i uwag zgtoszonych podczas konsultacji,

7) podjecie przez Rade Gminy uchwaly przyjmujacej Program.

Konsultacje Programu prowadzone sa w nastepujacy sposob:

1) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez jego upublicznienie na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Mastow (BIP), na stronie internetowej Gminy
oraz wywieszenie na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy wraz z zaproszeniem do udzialu w
konsultacjach,

2) zglaszanie uwag, wnioskéw i opinii do projektu Programu przez uprawnione podmioty
z mozliwos$cig wykorzystania formularza konsultacji,

3) przygotowanie zestawienia wnioskow, opinii i uwag zgtoszonych podczas konsultacji,

4) rozpatrzenie opinii i uwag zgloszonych podczas konsultacji,

Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy Mastéw Program zostanie zamieszczony na stronie

podmiotowej BIP Urzedu Gminy Mastow.

§11
Rozdzial XI Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

Konkurs dotyczacy zadan okreslonych w § 5 oglasza Wojt Gminy.

Woijt oglaszajac otwarty konkurs moze wyznaczy¢ dziatajace w jego imieniu osoby upowaznione
do przyjmowania sktadanych ofert i oceny ich kompletno$ci.

Rozpatrzenie oferty moze by¢ uzaleznione od zlozenia w okre§lonym terminie dodatkowych
informacji lub dokumentow bedacych w posiadaniu podmiotu sktadajacego oferte.

W celu opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych okre§lonych w § 5, powotuje si¢
komisje, sktadajace si¢ z przedstawicieli Urzedu Gminy Mastow, jednostek organizacyjnych



Gminy oraz przedstawicieli organizacji wskazanych przez organizacje z wylaczeniem o0sob
reprezentujacych organizacje biorace udziat w konkursie.

Sktad Komisji okresla Wojt.

Zasady dziatania komisji okres$la Zalgcznik Nr 1 do niniejszego Programu.



Zalacznik Nr 1 do Rocznego programu wspotpracy Gminy
Mastow z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2021 rok

Regulamin
pracy komisji konkursowej opiniujacej oferty zlozone
na realizacje¢ zadan publicznych

§1
Komisja konkursowa, zwana dalej ,,Komisjg”, obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez
udziatu oferentéw.
Pracami Komisji kieruje przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego cztonek Komisji.
Przewodniczacy i cztonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu si¢ z
wykazem zlozonych ofert, sktadajg oswiadczenia, ktorych wzory okreslaja zataczniki Nr 11 2
do niniejszego Regulaminu.
W pracach Komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.
Sekretarz Komisji prowadzi dokumentacj¢ postgpowania konkursowego.
Prace Komisji mogg by¢ prowadzone w skladzie, co najmniej 3 osobowym. Zadaniem
Komisji  jest badanie 1 ocena ofert na realizacje zadan  publicznych
ztozonych przez organizacje i podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz
przedtozenie Wojtowi Gminy Mastow propozycji wyboru ofert, na ktore proponuje si¢
udzielenie dotacji.

§2
Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spetniajg warunki formalne okre§lone w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz.U. 2 2020r., poz.1057) i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.
Oferty na realizacje zadan publicznych, o ktéorych mowa w ustawie podlegaja procedurze
uzupelienia brakow formalnych. Uzupeklienie brakow formalnych dotyczy¢é moze
wylacznie:
1) Uzupehienie brakujacych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku gdy wniosek nie zostat
podpisany przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciggania zobowigzan
majatkowych,
2) Ztozenie podpisu pod zatgcznikami do wniosku przez wszystkie osoby uprawnione
statutowo do zaciagania zobowigzan majatkowych,
3) Poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem ztozonych dokumentow przez osobe uprawniong
statutowo do zaciggania zobowigzan majgtkowych
4) Uzupehienia oczywistych omytek rachunkowych
Braki formalne podlegajace uzupehieniu, organizacje moga uzupetni¢ w terminie 3 dni od
daty otrzymania pisma z informacja o uzupetnieniu brakow.
W przypadku nieusuni¢cia brakow formalnych oferty w oznaczonym terminie, oferta zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupehienia.
Po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, cztonkowie komisji konkursowej dokonuja
punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okres§lonymi w ogloszeniu konkursowym



6. W uzasadnionych przypadkach oceniajacy mogg zwroci¢ si¢ do wnioskodawcy o dokonanie
wyjasnien, uzupetnien lub poprawy ocenianej oferty. W takim przypadku zespot oceniajacy
przygotowuje stosowne pismo do wnioskodawcy, ktore zawiera zakres wymaganych
wyjasnien, poprawek lub uzupelien. Ztozone uzupeknienia nie moga prowadzi¢ do istotne;j
modyfikacji projektu.

7. W przypadku nieusuni¢cia brakéw merytorycznych oferty w oznaczonym terminie, oferta
zostanie odrzucona z przyczyn merytorycznych bez mozliwosci kolejnego jej uzupeienia.

8. Konkurs odbywa si¢ w trzech etapach:

1) I etap — wstepna ocena oferty pod wzgledem formalnym,

2) 1II etap — ostateczna ocena formalna oraz wstgpna ocena merytoryczna dokonana
przez komisj¢ konkursowg

3) III etap — ostateczna ocena merytoryczna.

9. Ocena formalna i merytoryczna ofert dokonywana jest przez Komisj¢ poprzez wypetnienie dla

kazdej oferty formularza stanowigcego zalacznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§3

1. Po dokonaniu oceny formalnej oraz oceny merytorycznej cztonkowie Komisji dokonuja
indywidualnej oceny ofert wg kryteriow okreslonych Zarzadzeniem Wéjta Gminy Mastow w
sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych przez
organizacjg.

2. Po dokonaniu ocen, o ktérych mowa w ust. 1 przeprowadza si¢ glosowanie jawne, podczas
ktorego, kazdy Cztonek Komisji oddaje glos za oferta, ktora jego zdaniem najlepiej wypeltnia
warunki konkursu.

3. Przy gltosowaniu kazdy cztonek dysponuje tylko jednym glosem.

4. Komisja dokonuje wyboru oferty zwykta wigkszoscig glosow. Za wybrang uwaza si¢ oferte,
za ktora zostanie oddana najwigksza liczba glosow. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego Komisji.

§4
1. Z prac Komisji sporzadza si¢ protok6l wg wzoru stanowigcego Zatacznik
Nr 4 do niniejszego Regulaminu.
2. Po zakonczeniu prac Komisji, przewodniczacy przekazuje  protokoél  wraz
z ofertami Wojtowi Gminy Mastow.
3. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajgce nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego,
wysoko$¢ przyznawanych srodkéw oglasza si¢ niezwlocznie:
1) na tablicy ogloszen Urzedu Gminy,
2) na stronie internetowej www.maslow.pl,

3) na stronie podmiotowej BIP Urzedu Gminy Mastow.


http://www.maslow.pl/

Zalacznik Nr 1 do Regulaminu pracy
komisji konkursowej opiniujacej oferty
ztozone na realizacje zadan publicznych

OSWIADCZENIE*

PrzedStawiCIEl .......oiiiii s

oswiadczam, ze nie pozostaje w takim  stosunku prawnym lub  faktycznym
z podmiotami bioragcymi udziat w konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢, co do mojej
bezstronnosci podczas oceniania ofert. Jednoczesnie zobowigzuj¢ si¢ do udzialu w pracy komisji
konkursowej oceniajacej oferty na realizacje zadania publicznego.

Mastow, dnia.........................

podpis sktadajacego oswiadczenie

* wypetnia przedstawiciel organizacji pozarzqdowej



Zalacznik Nr 2

do Regulaminu pracy komisji
konkursowej opiniujgcej oferty ztozone
na realizacj¢ zadan publicznych

OSWIADCZENIE*

Ja e nizej podpisany, o$wiadczam, Ze nie
pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi udzial w konkursie,
ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢, co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

Mastow, dnia.........................

podpis sktadajacego oswiadczenie

* wypetnia przedstawiciel Urzedu Gminy Mastow/jednostki organizacyjnej Gminy Mastow



Zalacznik Nr 3

do Regulaminu pracy komisji

konkursowej opiniujacej

oferty ztozone na realizacje
zadan publicznych

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ I MERYTORYCZNEJ OFERTY

nazwa zadania

Nroferty .............
TAK* | NIE *
I. Warunki formalne
| Czy oferta zostata ztozona w zamknigtej kopercie, na ktorej umieszczono
’ petna nazwe oferenta i jego adres oraz tytut zadania?
) Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu
' o otwartym konkursie ofert?
3 Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w
’ otwartym konkursie ofert?
4. Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty?
5 Czy nie dokonano zadnych zmian w uktadzie wyznaczonym wzorem
’ oferty?
6. Czy oferta zostata opracowana w jezyku polskim?
7 Czy oferta jest kompletna i zawiera odpowiedzi na wszystkie wymagane
' pytania?
2 Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do sktadania
' oswiadczen woli w imieniu organizacji lub podmiotu?
9 Czy do oferty dolaczone sa wszystkie wymagane oraz poprawnie
’ wypelnione zataczniki?
Uwagi:
Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

*nalezy powstawiac znak X w odpowiedniej rubryce

Mastéw dnia ............ooeeennn...

Podpisy cztonkéw Komisji:




Kryteria oceny merytorycznej

Numer wniosku:

Nazwa wnioskodawcy:

Nazwa partnera (OW):

Nazwa zadania:

Kryterium oceny Maksymalna | Przyznana
ocena ocen
punktowa punktowa

1. Zgodnos$¢ z celami i priorytetami Programu
1.1. Na ile zlozony projekt jest zgodny z celami, priorytetami i 5
obszarami Programu?
1.2. Na ile wazny spoltecznie jest zidentyfikowany problem i trafnie 10
zidentyfikowani sg bezposredni adresaci projektu?
1.3. Na ile projekt proponuje dziatania innowacyjne, nowatorskie 5
lub modelowe (w zaleznos$ci od Celu)?

Razem: 20
Uwagi / Komentarze
2. Metodologia
2.1. Na ile zaplanowane dziatania stanowig sp6jna cato$c¢? 5
2.2. Na ile zaplanowane dziatania s3 mozliwe do zrealizowania? 5
2.3. Na ile projekt zaklada aktywny udzial adresatoéw oraz 5
partneréw?
2.4. Na ile proponowana metoda realizacji projektu dostosowana 5
jest do problemu 1 adresatow?

Razem: 20
Uwagi / Komentarze
3. Skuteczno$¢ i trwalosé
3.1. W jakim stopniu realizacja projektu moze zmieni¢ sytuacje 10
adresatow, przyczyni¢ si¢ do rozwigzania problemu i/lub tagodzié¢
jego negatywne skutki?
3.2. Na ile rezultaty projektu sg realne? 10
3.3. W jakim zakresie realizacja calosci lub czgéci projektu moze 5
by¢ kontynuowana po zakonczeniu finansowania z Programu?

Razem: 25
Uwagi / Komentarze
4. Budzet
4.1. Na ile proponowane wydatki sg adekwatne do dziatan? 5




4.2. Na ile klarowna i uzasadniona jest kalkulacja kosztow, w tym 5
wysoko$¢ przyjetych stawek jednostkowych?

4.3. Na ile realistyczne sg proponowane zrddla finansowania? 5
4.4. Pobieranie wynagrodzenia od adresatow 5
Razem: 20

Uwagi / Komentarze

5. Zasoby osobowe i rzeczowe

5.1. Do$wiadczenia wnioskodawcy (partnerow) w realizacji 5
podobnych projektow (merytorycznie i co do skali przedsigwzigcia)

5.2.  Doswiadczenia i1  kwalifikacje  kluczowych  o0séb 5
zaangazowanych w realizacj¢ projektu

5.3. Zaplecze organizacyjne wnioskodawcy (partnerow) — zaplecze 5
biurowe, wyposazenie, itp.
Razem: 15
Ocena lgczna 100
2. Uzasadnienie oceny projektu
3. Weryfikacja budzetu
4. Kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikowane
5. Kwestionowane wysokos$ci wydatkéw wraz z uzasadnieniem

Proponowana kwota dofinansowania:

Mastow dnia ...............ceeeen Podpisy cztonkéw Komisji:



Zalacznik Nr 4

do Regulaminu pracy komisji konkursowej
opiniujgcej oferty ztozone na realizacje¢
zadan publicznych

Protokot

z posiedzenia Komisji Konkursowej
oceniajgcej oferty ztozone na realizacje zadania publicznego w roku .............

nazwa zadania

Komisja w sktadzie:

1. Przewodniczacy Komisji -  ...oooviiiiiiiiiine e
2. Czlonek Komisji -
3. Czlonek Komisji-

ustalita, ze na realizacj¢ zadania

ktérym nadano numery porzadkowe, jak ponize;j:
Lo O erta NI L - e
2. O et NT 2 - ot

Komisja dokonata nastepujgcych czynnosci:
L Przewodniczacy Komisji zapoznat Komisje z Regulaminem pracy komisji konkursowej

opiniujacej oferty realizacji zadan publicznych oraz z Zarzadzeniem Wojta Gminy Mastow w sprawie
ogloszenia otwartego konkursu na realizacje zadan publicznych w roku ......... przez organizacje
1 podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

1L Komisja dokonala oceny formalnej ofert poprzez wypekienie dla kazdej oferty formularza
oceny formalne;j.

Po dokonaniu oceny formalnej ofert Komisja postanowita dopusci¢ do dalszej czesci konkursu oferty
spelniajace wymogi formalne:



1. Cztonkowie Komisji dokonali indywidualnej oceny ofert dopuszczonych do oceny

merytorycznej w dalszej czesci konkursu wg kryteriow okre§lonych Zarzadzeniem Wojta Gminy

Mastéw  w sprawie  ogloszenia otwartego konkursu na realizacj¢ zadan publicznych

w roku ............... przez organizacje i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o

dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie .

Iv. Komisja przeprowadzila glosowanie jawne w wyniku, ktorego poszczegélne oferty uzyskaty
nastepujaca ilos¢ glosow ,,za”:"

Oferta Nr 1l ...ooooviiin,
Oferta Nr2 ..ooviiiiiiii i,

V. W wyniku przeprowadzonego glosowania Komisja dokonata wyboru Oferty Nr......... jako oferty
najkorzystniejszej dla realizacji zadania:

nazwa zadania

1 postanowila przedstawi¢c Wojtowi te oferte do zawarcia umowy o udzielenie dotacji
z nastepujacym uzasadnieniem: **

Podpisy cztonkéw Komisji:

Przewodniczacy Komisji Konkursowej ............ccooviviiiiiiinn...
Czlonkowie:

Lo

2

3

*w przypadku, gdy w glosowaniu bierze udziat jedna oferta pkt. IV przyjmuje brzmienie:
y,Komisja przeprowadzitla glosowanie jawne nad przedstawieniem Oferty Nr .... Wojtowi Gminy Mastow
proponowanej do zawarcia umowy o udzielenie dotacji.
W wyniku przeprowadzonego glosowania oddano gltosow:

* w przypadku gdy glosowanie przeprowadzono nad jedna oferta pkt. V otrzymuje brzmienie:

»W wyniku przeprowadzonego glosowania Komisja postanowila przedstawi¢c Wojtowi Gminy Mastow wybor Oferty
Nr ..... na realizacje zadania ...........c.coceeiiiiiiiiiiii do zawarcia umowy o udzielenie dotacji
z nastepujacym uzasadnieniem...........cocveuviiiiiiniiininiiniinennn..



