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WOJT GMINY ZA’RZADZENIE NR 83/2’019
- MASLOW WOJTA GMINY MASLEOW
woj. swigtokrzyskie z dnia 24 czerwca 2019 .

W sprawie  powolania  zespotu  zadaniowego ds.  zarzagdzania  projektem
pn. ,, Termomodernizacja Hali Sportowej w Mqchocicach-Scholasterii i Szkoly Podstawowej
w Brzezinkach” dziatanie 3.3 ,Poprawa efektywnosci energetycznej w sektorze publicznym
i mieszkaniowym” w ramach osi priorytetowe;j 3 ,,Efektywna i zielona energia” Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swie;tokrzyskiego na lata 2014-2020, wniosek nr
RPSW.03.03.00-26-0049/17.

Na podstawie art. 31 oraz 33 ust. 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
(tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r. poz. 506) oraz §7 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Gminy Mastéw nadanego Zarzqdzeniem Nr 122/2018 Wéjta Gminy Mastéw z dnia 7 sierpnia
2018 r.

zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1
1. Powotuje¢ Zespdt zadaniowy ds. zarzadzania projektem pn. ,, Termomodernizacja Hali
Sportowej w Mgchocicach-Scholasterii i Szkoly Podstawowej w Brzezinkach”, zwany dalej
»Zespolem”, w nastepujacym sktadzie:
1) Monika Dolezifiska — Wtodarczyk (Zastepca Wojta Gminy Mastéw) — Kierownik
projektu,
2) Monika Banasik (inspektor ds. rozwoju i wdrazania projektéw) — Koordynator
projektu,
3) Dariusz Korczynski (kierownik ref. Budownictwa i Gospodarki Przestrzennej) —
Specjalista ds. inwestycji,
4) Arleta Kutak (Zastepca Skarbnika) — Specjalista ds. obslugi ksiegowej.
2. Dodatkowo powoluje osoby w charakterze ekspertéw bioragcych udziat w pracach
Zespotu:
1) Joanna Broniek — Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Stefana Zeromskiego
w Machocicach-Scholasterii,
2) Zbigniew Dlugosz — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Brzezinkach,
3) Irena Kundera — kierownik Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Mastéw.
3. W przypadku dtuzszej nieobecnosci czlonka Zespotu Wojt wskaze zastepstwo odrebnym
dokumentem.

§2
Do zadan wszystkich cztonkéw Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) Aktywne uczestnictwo w pracach Zespotu,

2) Udziat w tworzeniu harmonogramu prac Zespotu,

3) Wspodlpraca na etapie: programowania (m.in. tworzenie wniosku, uzupetnia/poprawki,
rozliczanie); wdrazania, monitorowania,

4) Gromadzenie, przetwarzanie dokumentéw stanowigcych zataczniki do wniosku
zgodnie z dokumentacja, ktdra stanowi zatacznik do naboru dla dziatania 6.2,

5) Reprezentowanie Zespolu na zewnatrz na polecenie Kierownika Zespohu,
Wykonywanie zadan okreslonych przez Kierownika Zespotu
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Do zakresu odpowiedzialnosci i uprawnien cztonkéw zespotu nalezy:
1) Kierownik projektu odpowiedzialny bedzie za:
a) Nadzor nad realizacjg projektu i kontrolowanie realizacji harmonogramu prac
zespotu,
b) Podejmowanie kluczowych decyzji zwigzanych z realizacja projektu,
¢) Monitoring i kontrola realizacji projektu na poziomie strategicznym,
d) Kierowanie pracg Zespotu ds. zarzgdzania projektem,
e) Biezgce zwolywanie narad Zespotu ds. zarzadzania projektem.

2) Koordynator projektu odpowiedzialny bedzie za:

a) Przeprowadzenie procedury wylonienia Wykonawcy na opracowanie studium
wykonalnosci inwestycji oraz kontakt z Wykonawcg przy opracowywaniu
dokumentu,

b) Opracowanie, ztozenie wniosku o dofinasowanie wraz z zatacznikami,

¢) Gromadzenie i analizowanie dokumentéw niezbednych do przygotowania i
wdrozenia projektu,

d) Koordynacja zgodnosci przedmiotowej realizowanego projektu z wnioskiem
aplikacyjnym oraz umowa o dofinansowanie,

e) Sporzgdzanie harmonograméw platnosci oraz wnioskéw o platnosé i
sprawozdan kwartalnych i koncowych merytorycznych z realizacji projektu,

f) Monitoring efektow projektu w trakcie i po jej zakonczeniu,

g) Zapewnienie odpowiedniej promocji zadania (tj. oznaczenie dokumentacji
zwigzanej z projektem, tablice informacyjne oraz materialy promocyjne
zakupione w ramach projektu), _

h) Raportowanie nt. realizacji projektu i w przypadku wystgpienia ewentualnych
zaklocen we wdrazaniu projektu zgodnie z harmonogramem,

1) Tworzenie harmonograméw platnosei oraz skladanie wnioskéw o platnosé w
systemie SL 2014,

j) Kontakt z Instytucja Zarzadzajgca RPO WS 2014-2020, w tym skfadanie
uzupelniefi do wniosku na etapie oceny formalnej, merytorycznej oraz w
trakcie realizacji projektu,

k) Informowanie kierownika jednostki o nieprawidtowosciach zwigzanych z
realizacja projektu, a takze o wszelkich sytuacjach mogacych mieé istotny
wplyw na dalszy jego przebieg.

3) Specjalista ds. inwestycji odpowiedzialny bedzie za:
Realizacj¢ rzeczows projektu, tj.:

a) Koordynacja wszelkich dziatan dotyczacych dokumentacji projektowe;,
kosztorysowej, audytow energetycznych itp.

b) koordynacja organizacji przetargu na roboty budowlane z zastosowaniem
aktualnych wymogow i procedur oraz dokumentacji projektowej oraz $cista
wspOlpraca z Wykonawca wytonionym w przetargu,

¢) przeprowadzenie procedury wylonienia inspektora nadzoru,

d) wspolpraca z inspektorem nadzoru,

e) administrowanie i nadzér nad prawidtowoscig procesu wykonywania robot
zgodnie z warunkami kontraktu, specyfikacjami technicznymi i dokumentacja
projektows,
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f) podejmowanie wszelkich racjonalnych dzialan umozliwiajace prawidtowa
realizacje harmonogramu,

g) przeprowadzenie czynnosci odbiorowych inwestycji,

h) rozliczenie rzeczowe zgodnie z wnioskiem o dofinasowanie,

1) ostateczne rozliczenie Wykonawcy, przygotowanie dokumentéw do
ostatecznego odbioru robot.

4) Specjalista ds. obslugi ksiegowej odpowiedzialny bedzie za:

a) Obstuge finansowo-ksiegowg projektu,

b) Przygotowanie rozliczenia wniosku oraz przygotowywanie czesci finansowej
harmonograméw platnosci oraz wnioskéw o ptatno$é/ sprawozdan.

¢) Dokumentacj¢ finansowa przedsiewziecia,

d) Nadzor finansowy,

e) Koordynacje procesu uzyskania Indywidualnej Interpretacji wraz z ustaleniem
stanu faktycznego dla projektu,

f) Wspotprace z innymi komoérkami organizacyjnymi gminy w zakresie
raportowania finansowego i sporzadzania harmonograméw platnosci oraz
wnioskéw o platnosé,

g) Regulowanie platnosci oraz zarzadzanie rachunkiem bankowym utworzonym
na potrzeby realizacji projektu,

h) Przechowywanie dokumentacji ksi¢gowe;j,

i) Nadzor oraz zglaszanie ewentualnych zmian w zadaniu w budzecie projektu
oraz budzecie gminy.

5) Ekspert bioracy udzial w pracach Zespolu odpowiedzialny bedzie za:
a) Biezace udzielanie informacji na temat infrastruktury jednostki,
b) Udzial w czynnosciach odbiorowych inwestycji,
c) Ustalenie stanu faktycznego do uzyskania Indywidualnej Interpretacii,
d) Przekazywanie informacji na temat osiagnigcia wskaznikéw projektu.
§4
Szczegétowe zakresy zadan ujgte zostang w harmonogramie prac opracowanym na etapie
rozpoczecia realizacji zadania.

§5
Zobowigzuje si¢ wszystkich kierownikéw i pracownikéw Urzedu Gminy Masléw oraz
kierownikéw podlegtych jednostek organizacyjnych do S$cislej wspolpracy i udzielania
Zespolowi wszelkiej pomocy zwigzanej z realizacjg zadania, w tym udzielania zadanych
informacji i danych.

§6
Zespot bedzie dziatal do momentu zakonczenia trwatosci projektu pn. ,, Termomodernizacja
Hali Sportowej w Mgchocicach-Scholasterii i Szkoly Podstawowej w Brzezinkach”.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




